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Domenica 7 Agosto 2011 Gazzetta del Sud

Area Grecanica Un gruppo di dlsab1I| psmhlcn inserito con successo nel progetto

“} colori della vita” per sent|r5| protagonisti

Giuseppe Toscano
MELITO

Da utopia a prassi virtuosa. Pud
gradatamente cambiare d’oriz-
zonte l'inserimento lavorativo
della categorie svantaggiate
nell’area Grecanica. Un gruppodi
disabili psichici stato gia inserito
in attivita protette, all'interno
delle associazioni che hanno dato
vita al progetto “I colori della vi-
ta”. Avviata a luglio, I'iniziativa -
soggetto promotore la cooperati-
va “Rinascita” di cui & presidente
Francesca Lagana - & sostenuta
dalla Provincia e co finanziata
dallUe attraverso i Fse
2007-2013. Inquesto ambitospe-
cifico I'asse IIl relativa alla inclu-
sione sociale del Por prevede, tra
I'altro, azioni volte allo sviluppo

dellinserimento lavorativo delle
categorie svantaggiate. L'espe-
rienza ultra ventennale nel cam-
po della disabilitd mentale é ele-
mento di garanzia.

«Il contesto territoriale su cui
l'iniziativaricade-spieganoipro-
motori — & quello del Distretto so-
ciosanitarion. 4, conil Comunedi
Melito Porto Salvo nella veste di
capofila. Stiamo facendo riferi-
mento alla cosiddetta area Greca-
nica, che coincide con i comuni di
Melito, Montebello, Bova, Ro-
ghudi, Bova Marina, Roccaforte
del Greco, San Lorenzo, Condofu-
ri e Bagaladi. Le persone inserite
in questo progetto sono sei ed ef-
fettuano il tirocinio presso le coo-
perative’ sociali “Rinascita” e
“Marzo 78"». Per quanto riguarda
'obiettivo, le associazioni coin-

Francesca Lagana

volte non fanno mistero di punta-
re «a fornire ai destinatari I'insie-
me di conoscenze e nozioni indi-
spensabili per il raggiungimento
di capacita relazionali e tecniche
che consentano l'effettivo inseri-
mento in ambito lavorativo». Per
ottenere i risultati prefissati «&
stata effettuata un'attenta valuta-
zione dei bisogni di ogni singolo
tirocinante con il coinvolgimento
del nucleo familiare di provenien-
za e soprattutto del centro disalu-
te mentale territoriale».

La coop “Rinascita”, promotri-
ce di questi tirocini, ha messo in
campo uno staff didieci professio-
nisti, convarie mansioni, che si af-
fiancheranno alle aziende e ai ti-
rocinanti per sostenere il percor-
so che avra la durata di 12 me-
51.



